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Con fundamento en los articulos 115, fraccion IV, penultimo pérrafo, 116, fraccion ll, parrafo sexto, séptimo y
octavo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 3, fracciones, X, Xll y XXV, 4, 7, 8, 9,
fraccion, llly 11 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 1, 3, 4 fracciones, IV, IX, XII, 52, 53 'y 54
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 113, 114y 115 de la Constitucidn Politica del Estado Libre 'y
Soberano de Puebla; 1, 2, fracciones, Il y Ill, 200 y 217 parrafo primero de la Ley Orgénica del Poder Legislativo
del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 3, 4, fracciones, I, 1V, V, VI, VII, VIII, XII, XIII, XVII, XX y XXI, 6, 27, 30, 31,
41, 56, quinto parrafo, 58, 59, 60, 114, fracciones |, lll y XX, 115, 122 fracciones I, VIII, X, XIV, XVI, XXXVIIl y XXXIX,
130 fraccién VIl de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla; 1, 2 fracciones,
LIy IV, 3, 4,9, 11, fracciones |, V, XI, XXV, XXVI, XXVII, LIIl y LVIII del Reglamento Interior de la Auditoria
Superior del Estado de Puebla; fracciones V, VI, VIl y VIII de la seccién “Considerando” del Acuerdo que emitid la
Contadora Publica Amanda Goémez Nava, Auditora Superior del Estado de Puebla, por el que se excusa de
intervenir de cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucion de aquellos asuntos de los que tuvo
conocimiento y/o participacion en su momento con el caracter de Titular de la Secretaria de la Funcién Publica
del Estado de Puebla; encomendando su atencién a la persona Titular de la Auditoria Especial Forense adscrita
a este Ente Fiscalizador, por lo que se delegan las atribuciones necesarias en los términos que se precisan en el
mismo, suscrito el dia 31 de mayo de 2022; por este medio tengo a bien presentar al H. Congreso del Estado,
por conducto de la Comisién de Control, Vigilancia y Evaluacion de la Auditoria Superior del Estado, el Informe
del Resultado con motivo de la Fiscalizacion Superior, efectuada Instituto de la Discapacidad del Estado de
Puebla, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2020 en términos de Ley.

En un aspecto, el Informe Individual es el documento que corresponde a las revisiones, auditorias y
evaluaciones practicadas a cada una de las Entidades Fiscalizadas, con motivo de la Fiscalizaciéon Superior de la
Cuenta Publica respectiva, el cual se integra por los rubros siguientes:

o Criterios de seleccién, objetivo, alcance, procedimientos de auditoria aplicados y dictamen.
e Cumplimiento del marco juridico y normativo.

e Resultados de la Fiscalizacion Superior efectuada.

e Observaciones, recomendaciones y acciones.

e Sintesis de las justificaciones y aclaraciones de las Entidades Fiscalizadas.

Siendo el resultado técnico que emite la Auditoria Superior del Estado de Puebla, en ejercicio de su autonomia
técnica y de gestidn, una vez que ha procedido a revisar, evaluar los resultados de la gestion financiera y
verificar el cumplimiento, la congruencia y la razonabilidad de la Cuenta Publica, esto, a través de las Auditorias
Especiales de Cumplimiento Financiero y de Desempefio, asi como las Unidades Administrativas adscritas a las
mismas, con base en las atribuciones que tienen conferidas cada una en el Reglamento Interior de dicho
Organo Fiscalizador, se procedié a evaluar los resultados de la gestidn financiera y verificar el cumplimiento de
los objetivos y metas contenidos en los planes, programas y subprogramas del Instituto de la Discapacidad
del Estado de Puebla.

Por otro lado, este Organo Fiscalizador, argumenta que el presente Informe Individual se emite con fecha
actual, derivado a la prorroga autorizada por el H. Congreso del Estado de Puebla, en fecha 10 de junio de 2022,
con la intencion de garantizar un resultado eficiente, resaltando la legalidad de cada actuacién que se llevé a
cabo.

El proceso de Fiscalizacion Superior que ejerce este Organo, tuvo como principal finalidad el sentido de
transparencia y cero corrupcién, recalcando los valores méximos en la revisién de las Cuentas Publicas,
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apegandose estrictamente a los mecanismos contemplados en la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién
Superior del Estado de Puebla, a las Normas Profesionales del Sistema Nacional de Fiscalizacion, apegadas a la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico Estatal y Municipal, y demas legislaciones aplicables en la materia, respetando los plazos
especificos para presentar informacion y pruebas en su justificacion, e incluso, la reconsideracion de los
resultados por parte de las Entidades Fiscalizadas, empleando los principios de legalidad, imparcialidad y
confiabilidad.

Quedando a su disposicion la consulta del presente Informe Individual, se reitera el compromiso de este Organo
Especializado, para vigilar la correcta aplicacion de los recursos publicos, el adecuado ejercicio de la funcién
publica y una fiscalizacién efectiva, siempre con el propésito de incidir en la mejora de la calidad de vida de los
ciudadanos, al contribuir en el combate a la corrupcién, rendir cuentas y transparentar el actuar
gubernamental.

Atentamente
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 28 de septiembre de 2022.

C.P. Gregorio Alberto Lozano Garcia
Auditor Especial Forense.
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1. FISCALIZACION SUPERIOR

La Fiscalizacion Superior que realiza la Auditoria Superior del Estado de Puebla, comprende la revisién de la
gestién financiera para comprobar el cumplimiento de las disposiciones que regulan los ingresos, gastos
publicos, asi como la deuda publica, incluyendo la revisién del manejo, la custodia y la aplicacién de recursos,
fondos, bienes o valores de la Hacienda Publica Estatal o Municipal, y demdas informacién financiera, contable,
patrimonial, presupuestaria y programatica que las Entidades Fiscalizadas deban incluir en la Cuenta Publica
conforme a las disposiciones aplicables; y, en su caso, la revision de hechos y evidencias que permitan detectar
e investigar actos u omisiones que impliquen probables irregularidades o conductas ilicitas.

Asimismo, implica la practica de auditorias o evaluaciones sobre el desempeno, para verificar el grado de
cumplimiento de los objetivos y metas de los planes, programas y subprogramas estatales y municipales y las
demads revisiones que establece la Ley.

1.1 TIPOS DE AUDITORIA

» Auditoria Financiera y de Cumplimiento
» Auditoria de Desempefio

2. AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO

Es un proceso sistematico objetivo, en el que se revisan las acciones llevadas a cabo por las Entidades
Fiscalizadas, para comprobar el cumplimiento de la normatividad establecida en el ingreso, gasto y manejo de
la Hacienda Publica.

2.1 OBJETIVO DE LA AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO

La Auditoria Financiera y de Cumplimiento practicada a la Entidad Fiscalizada, tiene por objeto revisar los
estados e informes contables, presupuestarios y programaticos que forman parte de la Cuenta Publica del
Estado integrada y consolidada del ejercicio 2020 para evaluar los resultados de la gestion financiera. Verificar
el ejercicio de la Ley de Ingresos y Ley de Egresos del Estado de Puebla en cuanto a la forma y términos en que
los ingresos fueron recaudados, obtenidos, captados y administrados.

Que los egresos se ejercieron en los conceptos y partidas autorizados, asi como el cumplimiento de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables en materia de sistemas de registro y contabilidad
gubernamental.

2.2 CRITERIOS DE SELECCION

Esta auditoria fue seleccionada y realizada con base en las facultades y atribuciones propias del marco
normativo que rige a esta Autoridad Fiscalizadora, como parte integral del Programa Anual de Auditorias para
la Fiscalizacion Superior de las Cuentas Publicas 2020 y acorde a lo dispuesto en el Plan Estratégico de la
Institucion.
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2.3 ALCANCE

El alcance de la auditoria realizada Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla, corresponde al
universo de los ingresos, egresos y obra publica, que fueron seleccionados de acuerdo a los criterios de
seleccion planteados para esta auditoria.

Porcentaje
representativo
de la‘muestra

Universo Muestra
(Seleccionado) Auditada

Concepto

Ingresos $0.00 $0.00 0.00 %

2.4 PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA APLICADOS

Verificar selectivamente la forma y término en que los ingresos fueron recaudados, obtenidos, captados y
administrados.

3. AUDITORIA DE DESEMPENO

La Auditoria de Desempeno es una revisién independiente, sistemdtica, interdisciplinaria, organizada,
propositiva, objetiva y comparativa, que permite conocer si los planes y programas de las Entidades Fiscalizadas
operan de acuerdo a los principios de eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez, y en su caso,
identifica areas de mejora.

En ese sentido, la Auditoria de Desempeio debera ser integrada por tres secciones, mismas que a continuacién
se desprenden: el objetivo de la Auditoria de Desemperio, los criterios de seleccién y el alcance.

3.1 OBJETIVO DE LA AUDITORIA DE DESEMPENO

Verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los planes, programas y subprogramas; y, comprobar:

Que se cumplieron los objetivos de los programas y las metas de gasto.

Que se alcanzaron las metas de los indicadores aprobados.

Que se cumplieron los objetivos de los programas y las metas de gasto.

Que se llevaron a cabo programas o acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y
hombres.

e) La existencia de mecanismos de control interno.

gegoe

3.2 CRITERIOS DE SELECCION

Los criterios utilizados en la presente auditoria, se obtuvieron de diversas fuentes, incluyendo leyes,
reglamentos, normas, lineamientos y mejores practicas en la materia, con el propdsito de obtener una base
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para evaluar la evidencia, determinando los hallazgos de la revisiéon y formulando las conclusiones que
derivaron de la misma.

Esta auditoria se seleccioné conforme a los criterios cualitativos y cuantitativos establecidos, que integraron el
Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién Superior de las Cuentas Publicas 2020, de acuerdo a las
facultades y atribuciones del marco normativo institucional de la Auditoria Superior del Estado.

En este sentido, la auditoria se planted e integrd de tal manera que permitiera obtener una seguridad razonable
que con el objetivo y el alcance se cumplieran con los aspectos y criterios relevantes, conforme al marco legal
y normativo aplicable.

3.3 ALCANCE

Los Programas Presupuestarios como herramienta técnica de gestién, constituyen la categoria (clasificacién)
que organiza en forma representativa y homogénea las asignaciones de recursos de los programas y del gasto
para el cumplimiento de los objetivos y metas, por lo tanto, la Auditoria de Desempeno debe verificar la
congruencia de los objetivos de los Programas Presupuestarios 2020, con el Plan Estatal de Desarrollo 2019-
2024; el diseno de la Metodologia del Marco Légico-Matriz de Indicadores para Resultados (MML-MIR) de dichos
Programas; el cumplimiento de los indicadores de los Componentes y las Actividades; asi como de los objetivos
que promueven la igualdad entre mujeres y hombres; el registro de los recursos asignados; la existencia de
mecanismos de control interno que fortalecen el cumplimiento de los objetivos y metas; asi como la
publicacién de la informacién relacionada con los planes y programas.

Sin embargo, debido a que el 06 de diciembre de 2019 el Institutio de la Discapacidad del Estado de Puebla, se
crea administrativamente como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado, sectorizado a

la Secretaria de Igualdad Sustantiva, no conté con un Programa Presupuestario para ejercer recursos sujetos a
revisién para el ejercicio 2020.

4. RESULTADOS DE LA FISCALIZACION SUPERIOR

4.1 AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO

En cumplimiento a las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién y la legislacién
en la materia, asi como producto de las revisiones realizadas en las oficinas de la Auditoria Superior del Estado
de Puebla, a los estados e informes contables, presupuestarios y programaticos que forman parte de la Cuenta
Publica del Estado integrada y consolidada, del ejercicio 2020, a los informes y dictamen del Auditor Externo,
se determind lo siguiente:

4.1.1 Ingresos

1 Elemento(s) de Revision: Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Documentacién soporte:
Estado Analitico de Ingresos
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Descripcion de la(s) Observaciéon(es):

Mediante oficio nimero ASE/0203-90143/ORAU-20/DFE-2021, de fecha 25 de octubre de 2021, notificado el 07
de diciembre de 2021 al Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla, se ordend la practica de una auditoria
, con el objeto de llevar a cabo la Fiscalizacién Superior y revisién de la documentacién comprobatoria y
justificativa del ingreso y del gasto, segin corresponda, asi como cualquier informacién relacionada con la
captacion, recaudacion, manejo, administracion, resguardo, custodia, ejercicio y aplicacién de recursos, fondos,
bienes o valores de la Hacienda Publica Estatal; asi como, los objetivos y metas establecidos en los planes,
programas y subprogramas de conformidad con lo dispuesto en el Programa Anual de Auditoria para la
Fiscalizacién Superior de las Cuentas Publicas correspondientes al Ejercicio Fiscal 2020.

No se omite mencionar que, con fecha 25 de noviembre de 2019, se crea el Decreto del Honorable Congreso
del Estado, por el que reforma el articulo 20 de la Ley Sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; y se reforma
y adiciona diversas disposiciones de la Ley para Personas con Discapacidad del Estado de Puebla, publicado el
6 de diciembre de 2019, el cual entra en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Estado, en el que se estipula en el articulo 11 de la misma, que el Instituto de la Discapacidad del Estado de
Puebla, es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestion, sectorizado a la Secretaria de Igualdad Sustantiva.

Ahora bien, derivado del andlisis y valoracion a la informaciéon y argumentos vertidos por el C. Alejandro
Lumbrera Lépez, entonces Director General del Instituto de Discapacidad del Estado de Puebla, mediante oficio
nuimero 0231/DG/INDEP/0174/07/2021, de fecha 21 de julio del 2022, a través del cual hace referencia que "la
operacion de dicho Instituto no fue en su totalidad aplicadas al momento inmediato de la creacién del Ente" es
decir, el 25 de noviembre de 2019, fecha de creacién del Instituto; asimismo hace del conocimiento que con
fecha 17 de septiembre de 2020, el Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla obtuvo su Registro Federal
de Contribuyentes (RFC) institucional ante el Servicio de Administracién Tributaria, remitiendo copia de la
Constancia de Situacién Fiscal, toda vez que es un elemento fundamental para el cumplimiento de las
obligaciones y la gestién de recursos humanos y técnicos, para que la Secretaria de Planeacién y Finanzas
realice la asignacién de recurso.

Por lo anterior, se procedié al analisis y revision a la Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal
2020, conociéndose que, en el Anexo de Transparencia, apartado "A" Disciplina Financiera, numeral 3. Estado
Analitico del Presupuesto de Egresos Detallado: Clasificacion Administrativa, no fue asignado recurso al
Instituto de Discapacidad del Estado de Puebla.

Por lo antes expuesto, y toda vez que el Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla proporcioné
documentacién comprobatoria y justificativa suficiente que sustenta que en el ejercicio 2020 no obtuvo
ingresos, se concluye que no existen observaciones financieras que hacer constar.

Resultado Final del elemento revisado:

Con la aplicacion de los procedimientos de auditoria realizados en la fiscalizacion para el ejercicio 2020 en
Materia Financiera, se tiene que el Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla proporcioné
documentacion comprobatoria y justificativa suficiente que sustenta que en el ejercicio 2020 no obtuvo
ingresos; se concluye que la misma cumple con las disposiciones juridicas aplicables en materia de registro y
contabilidad gubernamental, por lo que no existen observaciones financieras que hacer constar.

JAVN/MGCM/JAAC
Pagina 7/10 IF-UlI-PFS-01

> A




INFORME INDIVIDUAL

Instituto de la Discapacidad del Estado de
Puebla

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020

Fundamento Legal Aplicable:

En cumplimiento con los articulos 2, 17, 19, fracciones V y VI, y 36 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 5, 14, 18 y 58 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
1 fracciones IV, 8, 27, 31 numerales |, II, lll, y V, 33, 54 fraccidn IV inciso a) y b), V, de la Ley de Rendicién de
Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Puebla.

Justificaciones y aclaraciones de la Entidad Fiscalizada

En el transcurso de la auditoria y de manera previa a la elaboracién del presente Informe Individual, la Entidad
Fiscalizada mediante oficio niUmero INDEP/DG/0758/09/2022 de fecha 14 de septiembre de 2022, entregd a la
Auditoria Superior del Estado de Puebla, la informacién y documentacién comprobatoria respectiva, con el
propdsito de justificar y aclarar los resultados finales y observaciones preliminares.

4.2 AUDITORIA DE DESEMPENO

4.2.1 Marco conceptual de la Entidad Fiscalizada

El Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Igualdad Sustantiva. Su
principal objeto es la coordinacién y ejecucién de los programas a que se refiere la Ley para Personas con
Discapacidad del Estado de Puebla, su Reglamento y demds ordenamientos aplicables.

4.2.2 Cumplimiento final de los Programas Presupuestarios

Durante la Auditoria de Desempefio realizada al Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla, se verificd
que no conté con un Programa Presupuestario del ejercicio en revision.

4.2.2.1 Resultado:

Derivado de la creacion de esa Entidad Fiscalizada sectorizado a la Secretaria de Igualdad Sustantiva con fecha
06 de diciembre de 2019, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Puebla el Decreto del Honorable
Congreso del Estado por el que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley para Personas con
Discapacidad del Estado de Puebla.

Mediante oficio nUmero INDEP/DG/0683/07/2022, de fecha 16 de agosto de 2022, signado por la C. Micaela
Eugenio Marquez Directora General del Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla, mediante el cual
informo a esta Auditoria Superior del Estado de Puebla, que para el Ejercicio Fiscal 2020 y en cumplimiento al
calendario de las obligaciones del Acuerdo emitido por el Dr. Alberto Javier Segovia Blumenkron, entonces
Encargado de Despacho de esta Auditoria Superior en el que se establecen las fechas y los documentos a
entregar, por lo que hizo del conocimiento que el Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla, sectorizado
a la Secretaria de la Igualdad Sustantiva, fue creado con fecha 6 de diciembre de 2019 de conformidad con lo
sefalado en el Periodico Oficial del Estado de esa misma fecha, por lo que en el Ejercicio Fiscal 2019 no ejecuté
ningun tipo de actividad para poder solventar.

Derivado de lo anterior, y a falta de recursos técnicos y humanos necesarios para originar la informacién y
cumplir con las obligaciones marcadas por el calendario oficial de entregas 2020; asi como, los acuerdos
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emitidos en el transcurso del ejercicio fiscal 2021; no aplica la atencion del cumplimiento de obligaciones para
los ejercicios 2019y 2021.

Finalmente, dicho Instituto sefalé que los tramites pertinentes para iniciar operaciones del Instituto,
comenzaron a patir del mes de enero del Ejercicio Fiscal 2021 como fue la tramitacion del RFC Institucional con
fecha 17 de septiembre de 2020, para la asignacion de recurso por parte de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas, los cuales son fundamentales para el cumplimiento de las obligaciones y la gestion de recursos
humanos y técnicos.

4.2.3 Revision de recursos

El acuerdo por el que se sefiala la clasificacion programatica emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable, tiene por objeto establecer la clasificacion de los Programas Presupuestarios de los entes publicos, lo
que permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos a los Programas
Presupuestarios.

El articulo 31, fraccion lll, inciso c), de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de
Puebla, establece que la Fiscalizacidon Superior tiene por objeto, verificar que se cumplieron los objetivos de los
programas y las metas de gasto.

Por lo anterior, se verificé que la Entidad Fiscalizada no ejercié recursos. Lo que a continuacién se presenta en
la siguiente tabla:

Tabla 1
Recursos por programa, ejercicio 2020
(Pesos)
Programa Aprobado ’(\I;T; leljiccli(:):zss)/ Modificado Devengado Pagado
Gasto por Categoria
Programatica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Fuente: Elaboracion de la Auditoria Especial de Evaluacion de Desemperio, con base en el reporte de Gasto por Categoria Programética 2020, proporcionado
por el Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla a la Auditoria Superior del Estado de Puebla.

4.2.3.1 Resultado:

De conformidad con el reporte de Gasto por Categoria Programatica, se identificé que la Entidad Fiscalizada,
no ejercid recursos.

Justificaciones y Aclaraciones de la Entidad Fiscalizada

De la aplicacion de los procedimientos establecidos para llevar a cabo la Auditoria de Desempefio, no se
identificaron resultados finales que tuvieran que ser aclarados y/o justificados.
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5. RESUMEN DE OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES

5.1 AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO

Toda vez que, el Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla en el ejercicio 2020 no obtuvo ingresos, no
existen observaciones financieras que hacer constar.

5.2 AUDITORIA DE DESEMPENO

De la revision a los instrumentos de planeacién, programacién, presupuestacién y evaluacién, control y
seguimiento, asi como al registro de los recursos asignados a los Programas Presupuestarios, no se detectaron
resultados que pudieran derivar en Recomendaciones.

6. DICTAMEN

Con base en los resultados obtenidos en la auditoria practicada y apegandose al objetivo que consistié en
verificar el cumplimiento de la normatividad del ingreso, gasto y patrimonio, y de sus operaciones que se
reflejan en los estados e informes contables, presupuestarios y programaticos que integran la Cuenta Publica,
especificamente respecto de la muestra revisada que se establece en el apartado relativo al alcance, se concluye
que en términos generales el Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla cumplié con la normativa
que es aplicable en la materia.

7. UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE INTERVINIERON EN LA
FISCALIZACION

La planeacion, coordinacion, ejecucion y supervision de la revision efectuada a la Entidad Fiscalizada, objeto
del presente Informe Individual, se llevé a cabo por personal de las Auditorias Especiales de Cumplimiento
Financiero y de Evaluacién de Desempefio de la Auditoria Superior del Estado de Puebla, en el &mbito de sus
respectivas competencias, de conformidad con las atribuciones que tienen conferidas en la Ley de Rendicion
de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla y el Reglamento Interior de la Auditoria Superior del
Estado de Puebla.

C. P. Miguel Angel Ortega Monjaraz Lic. Lorena Rubi Meza L6pez
Auditor Especial de Cumplimiento Auditora Especial de Evaluacién
Financiero de Desempeiio
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